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SELPLAST S.A., empresa dedicada a la fabricación, transformación y comercialización de 
productos textiles, ha establecido, implementado y mantiene un Sistema de Gestión Integral para 
brindarle a sus Clientes soluciones competentes para su éxito económico y laboral, orientado en 
una Política Integrada de Calidad, Seguridad y Medio Ambiente basada en las normas ISO 9001 e 
ISO 14001. Este objetivo se incluye dentro de la tradición de una empresa, fundada en el año 
1976, guiada por los fundamentos de la Dirección, que persigue la minimización de errores a partir 
de su detección y tratamiento como oportunidad de mejora del sistema, buscando así satisfacer a 
nuestros clientes y preservación del medio ambiente. 

SELPLAST S.A., promueve en todos sus integrantes, sin distinción de niveles ni especialidades, 
como así también en sus proveedores y demás partes interesadas, el perfeccionamiento continuo 
de su capacidad, apuntando a conseguir mejoras incesantemente en beneficio mutuo y del medio 
ambiente. 

SELPLAST SA establece el siguiente compromiso en materia de calidad, seguridad y medio 
ambiente, como eje central de su gestión y estrategia competitiva 

1. Cumplimiento de la normativa legal vigente en materia de Salud ocupacional, 
Seguridad en el trabajo y protección del Medio Ambiente, tanto para todo su personal, como a 
todas las partes interesadas 

2. Elaborar nuestros productos bajo normas de Calidad, Medio Ambiente y Seguridad 
para satisfacer las expectativas y las necesidades de sus clientes, incluyendo el mejoramiento 
continuo, la prevención de la contaminación y respetando la integridad psicofísica del personal;  

3. Mejorar continuamente el Sistema de Gestión Integral a partir del control y mejora de 
sus procesos y el cuidado y protección del medioambiente.  

4. Diseñar e implementar procesos eficientes que permitan la prevención de accidentes, 
enfermedades y agresión al medio ambiente, como así también la mejora continua  

5. Capacitar y formar de manera continua al personal para lograr la concientización y el 
compromiso en el logro de los objetivos de calidad, seguridad y medio ambiente establecidos para 
el logro de los productos y servicios 

6. Fortalecer la presencia en el mercado, para asegurar la continuidad de los servicios a 
nuestros clientes.  

7. Promover el crecimiento y la calidad de la fuente de trabajo. 

8. La Dirección compromete sus esfuerzos, asegura la disponibilidad de recursos y 
provee el marco para establecer y revisar los objetivos y las metas en materia de calidad y medio 
ambiente;  

9. Asegurar que esta política sea entendida, aplicada, mantenida y comunicada a todo el 
personal.  

 
 

    


